เอกสารแนบ 2
แบบติดตามรายงานการประเมินผลและการปรับปรุงการควบคุมภายใน (รอบ 12 เดือน)  สำนักงานอธิการบดี
(สำหรับทุกหน่วยงาน)
	ความเสี่ยงที่พบ (1)
	แนวทางการปรับปรุง / แก้ไข  ตามที่กำหนดไว้ใน
แผนบริหารความเสี่ยง (2)
	ผลการดำเนินการปรับปรุง / แก้ไข
(จากช่อง 2)
	แนวทางการปรับปรุง / แก้ไข 
(ดำเนินการเพิ่มเติมจากช่อง 2) 
	ระยะเวลา
(แต่ละแนวทางควรระบุแยกกัน)
	ผู้รับผิดชอบ
(สอดรับกับแนวทางและระยะเวลา)

	4. เพื่อให้การปฏิบัติงานมีความถูกต้อง และทันตามเวลาที่กำหนด
	1. จัดให้มีการทบทวน แนวทางการดำเนินงานต่างๆที่เกี่ยวข้องกับ การรับ/ส่ง รูปแบบการแจ้งเวียนเอกสารสำคัญต่างๆ

2. ให้ทุกหน่วยงานได้รับทราบและปฏิบัติในแนวทางเดียวกันให้ความรู้ ทำความเข้าใจในเรื่อง ภาระหน้าที่ของหน่วยงานต่างๆ ภายในมหาวิทยาลัยกับผู้รับผิดชอบในการรับ-ส่งเอกสาร
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	5.เพื่อให้หน่วยงานมีวัสดุ/ครุภัณฑ์ที่จำเป็นใช้ในการปฏิบัติงาน
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